
Täyttöluvan hakeminen kokin toimeen 1.1.2026 alkaen

Selostus: Kunnanhallituksella on yleistoimivalta päättää kunnan henkilöstöasioista,
joista hallintosäännössä tai muualla ei ole toisin määrätty (HS § 32).
Kunnanhallituksella on oikeus antaa henkilöstöasioiden täytäntöönpanoon
liittyviä tarkempia ohjeita ja määräyksiä.

Kunnanhallitus päätti virkojen ja toimien täyttölupamenettelystä
kokouksessaan 23.5.2023 (124 §). Vakinaisen tai yli 12 kuukauden
määräaikaisen palvelussuhteen täyttämiseen vaaditaan täyttölupa sekä,
kun 12 kuukauden yhtäjaksoinen työssäoloaika ylittyy sopimusten
jatkamisella tai jaksottamisella. Täyttöluvan myöntää kunnanhallitus.
Täyttölupaa ei vaadita silloin, kun palkataan työllistettyjä, perhevapaan tai
vuorotteluvapaan sijaisia, määräajaksi otettavia tuntiopettajia tai
kausityöntekijöitä. Täyttölupamenettely ei koske ennen asiakohdan
päätöstä haettavaksi asetettuja virkoja.

Hailuodon kunnan henkilöstöorganisaatiossa on yksi vakinainen
kokoaikainen kokin toimi konserni- ja elinvoimapalvelujen alle sijoittuvassa
ruoka- ja puhtauspalveluissa. Kokin toimi on täytetty määräaikaisella
sijaisuudella 19.8.2024 - 31.12.2025 väliseksi ajaksi. Opintovapaalla ollut
kokin toimen varsinainen hoitaja on ilmoittanut 1.10.2025 irtisanoutuvansa
työsuhteestaan 1.1.2026 alkaen.

Kokin keskeisimpiä työtehtäviä ovat ruoan- ja kokoustarjoilujen
valmistaminen sekä omavalvonta ja puhtaanapito koulun keittiöllä. Muita
työtehtäviä ovat asiakaspalvelu ja opastus, ruokalistojen suunnitteluun,
tilausten tekemiseen ja ostolaskujen tarkastamiseen osallistuminen sekä
ruoka- ja puhtauspalvelujen esimiehen sijaistaminen muissa kuin
esimiestehtävissä. Lisäksi kokki osallistuu tarvittaessa ylläpito- ja
perussiivouksiin kunnan julkisilla kiinteistöillä.

Talousarvioon 2026 ja taloussuunnitelmaan 2027-2028 on esitetty
varattavaksi määrärahat vakinaisen kokoaikaisen kokin
palkkakustannuksille. Talousarvioesitys on hyväksytty
toimialalautakunnissa (RYLtk 13.11.2025 § 36 ja VOLtk 17.11.2025 § 41).

Kokin toimen täyttämiseksi ei ole suunniteltu avattavan rekryä. Toimi olisi
tarkoitus esittää täytettäväksi määräaikaista sijaisuutta 19.8.2024 alkaen
kiitettävästi hoitaneella henkilöllä.

Valmistelija: Kiinteistöpäällikkö Petri Kallioniemi

Päätösehdotus: Kokin toimi täytetään toistaiseksi 1.1.2026 alkaen. Viranhaltijapäätöksen
valittavasta henkilöstä tekee palvelualueen henkilöstövalinnoista vastaava
palvelujohtaja (HS § 27), ellei viranhaltija siirrä määrättyä toimivaltaansa
edelleen alaiselleen viranomaiselle (HS § 29).

Päätös:


