
 
Hailuodon kunnan laaja hyvinvointikertomus 2025-2029 
 
Khall 04.11.2025 § 197    
       
      
Selostus 
Sivistyslautakunta 15.10.2025§ 197    
  

Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen (hyte) on osa kunnan   
perustehtävää, josta säädetään useissa eri laissa, kuten kuntalaissa 
(2015/410) ja terveydenhuoltolaissa (1326/2010). Kunta tekee 
hyvinvoinnin edistämistä yhteistyössä eri toimijoiden, kuten 
hyvinvointialueen, järjestöjen, seurakunnan, yritysten ja vapaaehtoisten 
kuntalaisten kanssa.  

 
Kunnan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laatiminen perustuvat 
lakiin ja ovat osa kunnan strategista johtamista. Ne ovat työvälineitä, joilla 
voi suunnitella, seurata, arvioida ja raportoida kunnan hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistä. Sote-järjestämislain 6 § mukaan kunnan on:  

 seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin 
vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin,  

 raportoitava toteutetuista toimenpiteistä,  
 valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja – 

suunnitelma sekä 
 strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden 

edistämiselle tavoitteet sekä määriteltävä tavoitteita tukevat 
toimenpiteet, 

 raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin 
vaikuttavista tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle 
vuosittain. 

Lisäksi työhön kuuluu vuosittainen tavoitteita ja toimenpiteitä tarkentava 
suunnittelu osana kunnan toiminta- ja talousarviota. 

 
Hailuodon hyvinvointisuunnitelma 2024–2025 hyväksyttiin sivistys- ja 
hyvinvointilautakunnassa 17.3.2025 ja kunnanhallituksessa 22.4.2025. 
Hyvinvointisuunnitelma ohjaa Hailuodon kunnan toimialoja asukkaiden 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen vuosille 2024–2025 osana niiden 
perustehtävää yhdessä eri toimijoiden kanssa.  

 
Hailuodon kunnan talousarvion 2025 tavoitteisiin sisältyy laajan 
hyvinvointikertomuksen 2025–2029 valmistelu. Valtuustokaudelle 2025–
2029 valmisteltu hyvinvointikertomus on tiivis kuvaus kuntalaisten 
hyvinvoinnista ja terveydestä sekä niiden edistämisestä kunnassa.  

 
  
Valmistelija Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen koordinaattori Mervi Pirkola,  
 p. 040-650 3072 
 
Esittelijä Rehtori Kodis Jukka    

 
Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyväksyy hyvinvoinnin ja tereyden 

edistämisen koordinaattorin esittelemän Hailuodon laajan 
hyvinvointikertomuksen 2025-2029 ja laittaa hyvinvointikertomuksen 
julkisesti kommentoitavaksi 14 vrk ajaksi, jonka jälkeen 
hyvinvointikertomuksen käsittelee kunnanhallitus.    



 
Päätös Hyväksytään tehty päätösehdotus. 
 
Selostus HS2025 § 22 
Kunnanjohtaja  
 Kunnanhallitus vastaa kunnan elinvoiman ja asukkaiden hyvinvoinnin 

strategisesta ohjauksesta kuntastrategian mukaisesti. 
 
 Hailuodon kuntastrategia 2025 (12.11.2024 § 45) 
  
 Strateginen painopiste II 
 Asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen 
 
 Kunnan hyte-toiminnan tavoitteet: 

- edistetään asukkaiden osallisuutta ja omaehtoista hyvinvointia 
- vahvistetaan kunnan toimialojen moniammatillista ja monialaista 

toimintatapaa osana perustoimintaa 
- vahvistetaan yhteistyötä järjestöjen, yhdistysten ja yritysten kanssa 

osana kunnan peruspalveluja ja –toimintaa sekä 
- vahvistetaan ja tiivistetään Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen sekä 

Lakeuden alueen kuntien toimijoiden välistä yhdyspintayhteistyötä. 
 
 
 Laaja hyvinvointikertomus 2025-2029  

 
Hyvinvointikertomuksen 2025–2029 painopisteitä tunnistettiin ja nimettiin 
työpajoissa keväällä 2025.  
 
Hailuodon kunnan johtoryhmä viimeisteli 24.9.2025, valmisteluprosessin 
aineistoon perustuen esityksen hyvinvoinnin edistämisen painopisteistä 
2025-2029, alla. 
 
Kaikkia asukkaita koskevat painopisteet 
- Omaehtoinen hyvinvoinnin edistäminen: liikkuminen, osallisuus, 

turvallinen asumis- ja elinympäristö 
- Luontolähtöinen hyvinvoinnin edistäminen 
- Yhdistys- ja järjestötoiminnan tavoitteellinen kehittäminen  
 
Lapset ja nuoret 
- Lasten ja nuorten hyvinvointia ja terveyttä edistävän arjen hallinnan 

edistäminen  
- Hyvinvointia ja osallisuutta edistävä vapaa-aika ja kaverisuhteet  
- Koulu yhteisöllisenä kasvualustana mahdollistaa oppilaiden ihmisenä ja 

kansalaisena kasvun  
 
Nuoret aikuiset ja työikäiset 
- Heikoimmassa asemassa olevien tukeminen yhteistyössä yhteistyö- ja 

sidosryhmien kanssa 
- Luomalla uutta työtä 
- Sujuvan ja ihmisarvoisen arjen edistäminen.  
 
Ikääntyneet 
- Yhteisöllisyys toteutuu arjen kohtaamisissa vapaa-ajalla ja 

kulttuuritoiminnoissa 
- Luontolähtöisen hyvinvoinnin vahvistaminen 
- Omaehtoisen psyykkisen ja fyysisen terveyden ja toimintakyvyn 

tukeminen 
 
 



 
 
 

Hyvinvointikertomuksen nykytilakuvaus sekä ikäryhmäkohtaiset 
hyvinvoinnin edistämisen painopisteet ohjaavat kauden 2026-2029 
hyvinvointisuunnitelmien tavoitteita ja toimenpiteitä.  
 
Hyvinvoinnin edistämisen painopisteet huomioidaan asetettavina 
tavoitteina, toimenpiteinä ja mittareina kunnan perustoiminnan 
suunnittelussa ja toteuttamisessa. Hyteä edistetään resurssien puitteissa. 
 

 
Valmistelija Kunnanjohtaja Alikoski, 040 6836522  
 
Esittelijä    

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä ja esittää edelleen kunnanvaltuuston 

hyväksyttäväksi  
 

- Hailuodon kunnan laajan hyvinvointikertomuksen 2025-2029 sekä  
- esityksen hyvinvoinnin edistämisen painopisteistä 2026-2029. 

    
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.  


