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Kunnanhallitus § 1 13.01.2026 

 
Kokouksen järjestäytyminen 
  
Khall 13.01.2026 § 1    
      

 
 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
 Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
 
 Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
 Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 
 
 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
 
 Esityslistan hyväksyminen kokouksen työjärjestykseksi. 
 

 
Päätös Merkittiin, että ennen varsinaisten kokousasioiden käsittelyä maankäytön-

suunnittelija Hannu Saunaluoman esitteli kaavoitusasioiden 
tilannekatsauksen. 

 
 Puheenjohtaja Sipola avasi kokouksen. 
 
 Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Kari Tuhkanen ja Arto Vähämetsä.    
  
 Kokouksen työjärjestykseksi hyväksyttiin esityslista 1/2026 ja lisälistan 

asiat; työterveyshuollon toimintasuunnitelma 2025-2026, Oulun seudun 
matkailun kehittäminen/Hailuodon matkailun kehittäminen, Matkamessut 
2026, Perämerenkaaren kuntayhteistyö; Bothnian Arc -Perämerenkaari ry, 
Hailuodon kunnan liittyminen yhdistykseen, johtajasopimus.
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Kunnanhallitus § 2 13.01.2026 

 
Kunnanhallituksen vuosikello 2026 
 
Khall 13.01.2026 § 2    
      
 
Selostus  Kunnanhallituksen vuosikello on suunnitelma, jonka avulla kunnanhallitus 

varmistaa, että kaikki valtuuston hyväksymän talousarvion 2026, 
taloussuunnitelman 2027-2028 tavoitteet ja toimenpiteet sekä muut 
tarvittavat asiat tulevat käsitellyiksi ja päätetyksi ajallaan ja että kunnan 
toiminta on suunnitelmallista ja tavoitteellista. 

 
 Kunnanhallituksen vuosikelloon sisältyy keskeisesti: kunnanhallituksen 
säännölliset kokoukset,  talousarvion käsittelyt ja seuranta, mahdolliset 
talousarviomuutokset ja lisäykset kunnan toimintasuunnitelmaan, 
hankkeisiin liittyvä päätöksenteko, tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen 
käsittely, arvioinnit. 
 
USO8-hankkeen tilaisuudet lähetetään erikseen ja lisätään myös 
kunnanhallituksen vuosikelloon. Strategia- ja ohjelmaprosessien vaiheistus 
ja päivämäärät tarkentuvat; Kv-Kh työohjelmien ja USO8 -seminaarien ja 
tilaisuuksien yhteensovittaminen. 

 
Tammikuu 
2026 

Kunnanhallituksen kokous 
TA2026; kaavoituksen tilannekuva ja 
toimenpiteet 

13.1.2026 klo 17.00 

 USO8 Luottamushenkilösparraus: 
Eettisyys, esteellisyys ja julkisuus. 
Teams 

14.1.2026 klo 
17.00-19.00 

 Kunnanhallituksen kokous 
 

27.1.2026 
 

 -Elinvoimaohjelman aloituseminaari 
-Elinvoimaohjelma/valmisteluvaiheen 
suora osallistuminen (1) 
elinkeinoneuvosto ja kuntalaiset 

Kv/Kh 
1-2/2026 

Helmikuu 
2026 

Kunnanhallituksen kokous 
- käyttötalouden ja investointien 
toteuttamissuunnitelma 2026 
- talousarvion 2026 täytäntöönpano-
ohje 
 

10.2.2026 
 

 Kunnanhallituksen kokous 
Henkilöstöohjelman valmistelu; 
käynnistys 

24.2.2026 

Maaliskuu 
2026 

Kunnanhallituksen kokous 10.3.2026 

 Kunnanhallituksen kokous 
-tilinpäätös 2025 
 

24.3.2026 

Huhtikuu 
2026 

Kunnanhallituksen kokoukset 
 

7.4.2026 
21.4.2026 

Toukokuu 
2026 

Kunnanhallituksen kokous 
TA2026 toteumaraportointi 1-3/2026 
 

5.5.2026 
19.5.2025 
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Kunnanhallitus § 2 13.01.2026 

Kesäkuu 
2026 

Kunnanhallituksen kokoukset 
Tilinpäätös 2025 
TA2027 -raami 
TA2026 -toteuma 1-5/2026 
Elinvoimaohjelma ja 
päätösvaikutukset; käsittelyssä 
(versio1) 
Lämmöntuotantoselvitys; jatko 

2.6.2026 
16.6.2026 
30.6.2026 

 
Elokuu 
2026 
 

 
Kunnanhallituksen kokoukset 
Henkilöstöohjelma päätöskäsittely 
Kuntastrategian päivitys; 
strategiaseminaari I, 
toimintaympäristönmuutos, 
valmisteluvaiheen suora 
osallistuminen; työpajat ja kyselyt 

 

Syyskuu 
2026 
 

Kunnanhallituksen kokoukset 
Strategiatyöpaja II 

 

Lokakuu 
2026 
 

Kunnanhallituksen kokoukset 
Veropäätökset 

 

Marraskuu 
2026 

Kunnanhallituksen kokoukset 
Talousarvio 2027, taloussuunnitelma 
2028-2029 

 

Joulukuu 
2026 
 

Kunnanhallituksen kokoukset  

 
 
Raportoinnista valtuustolle 
Raportti talousarvion toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden 
toteutumisesta annetaan valtuustolle puolivuosittain tilanteista 31.5.2026, 
ja 31.12.2026 (tilinpäätös). Sekä laajennettu raportti tilanteesta 30.9.2026. 

 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Alikoski, 040 6836522 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alikoski Maarit 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä ja merkitsee tiedoksi kunnanhallituksen 

vuosikellon 2026, versio 10.1.2026.    
 

Päätös Merkittiin tiedoksi.      Kunnanjohtaja 
Alikoski Maarit Click or tap here to enter text.    
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Kunnanhallitus § 3 13.01.2026 

 
Päätös kunnan peruspalvelujen valtionosuuksista ja veroperustemuutoksista johtuvien 
verotulomenetysten korvauksesta vuonna 2026 
 
Khall 13.01.2026 § 3    
      
 
Selostus VM 18.12.2025 VN/35064/2025 
 

Vuoden 2026 valtionosuusprosentista on säädetty lailla kunnan 
peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain muuttamisesta , jonka 
eduskunta hyväksyi 12.12.2025. Valtionosuusprosentin muutoksessa on 
otettu huomioon kustannustenjaon tarkistus, vuonna 2026 voimaan 
tulevien uusien ja laajenevien tehtävien vaikutus kustannuksiin sekä 
pääministeri Orpon hallitusohjelman muainen peruspalvelujen 
valtionosuuden indeksikorotuksen 1 %-yksikköä vastaava vähennys.  
 
Kunnan peruspalvelujen valtionosuuteen sisältyy kunnan peruspalvelujen 
valtionosuudesta annetun lain 26 §:ssä tarkoitettu, verotuloihin perustuva 
valtionosuuden tasaus.  
 
Yleinen tietoverkko: vm.fi/valtionosuuslaskelmia 
 
-- 
Talousarvio 2026 
valtionosuudet 2026  
- 1 345 020 € 
 
VM vos-päätös 18.12.2025 
- 1 291 650 € 
 
Toteuma -53 370 € Noin -4% TA2026 budjetoidusta. Muutos huomioidaan 
mm. lisätalousarvio 2026 toimenpiteissä. 

 
Kunnanvaltuuston sitovat tavoitteet 2026 
Talouden ja toiminnan uudistamisen ja sopeuttamisen toimenpide-
suunnitelma; valmis 30.6.2026 mennessä 
 
Valmis suunnitelma mahdollistaa, että Hailuodon kunta voi hakea 
harkinnanvaraista valtionosuutta; haku elo-syyskuussa 2026 

 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Alikoski, 0406836522  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alikoski Maarit 

 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi.  
 
 Hailuodon kunta ei hae oikaisua kunnan peruspalvelujen valtionosuuksista 

ja veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenetysten korvaukseen 
2026    
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.    
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Kunnanhallitus § 135 25.08.2025 
Kunnanhallitus § 187 21.10.2025 
Kunnanhallitus § 4 13.01.2026 

 
Hailuodon kunnan elinkeinoneuvosto 2025-2029 
 
Khall 25.08.2025 § 135  
  
 
Selostus  Kunnan elinvoimatehtäviin sisältyy monipuolisten peruspalvelujen 

tuottamisen lisäksi elinkeinotoiminnan, työllisyyden ja paikallisten 
vahvuuksien edistäminen. Tavoitteena on luoda toimiva ja houkutteleva 
elinkeino- ja palvelurakenne, joka sitouttaa niin yrityksiä, yhteisöjä kuin 
kuntalaisiakin ja varmistaa kunnan jatkuvan uudistumiskyvyn ja 
hyvinvoinnin.  

 
 Tätä tavoitetta edistämään tarvitaan vuoropuhelua, yhdessä tekemistä ja 

foorumeita, jotka edistävät elinvoiman kehittymistä käytännössä. 
 
 Hailuodon kunnan toimielinorganisaatiossa on kolme 

vaikuttamistoimielintä, joista yksi on valtuustokaudelle 2025-2029 
perustettava elinkeinoneuvosto. 
  
Elinkeinoneuvosto on kunnan vaikuttamistoimielin, jonka tarkoituksena on 
edistää ja kehittää yhteistyötä kunnan, elineinotoimijoiden ja heitä 
edustavien järjestöjen sekä elinvoimakehittämisen yhteistyö- ja 
sidosryhmien kesken. 

 
 Elinkeinoneuvoston tehtävänä on: 
 

1. edistää ja kehittää kunnan ja elinkeinoelämän yhteistyötä tiiviillä 
vuoropuhelulla kunnan ja kunnan toimielinten kanssa 
 

2. tehdä aloitteita ja esityksiä sekä antaa lausuntoja kunnan 
elinkeinotoimijoille ja yrityksille tärkeistä asioista 

 
3. seurata elinkeinoelämän tarpeita ja tehdä aloitteita ja esityksiä sekä antaa 

lausuntoja ja suosituksia elinkeinoasioista, edistää yritysvaikutusten 
arviointia 

 
4. antaa lausuntoja Hailuodon kunnan elinkeinoelämän kehittämisestä 

 
5. seurata, että Hailuodon kunnan elinkeinoelämälle tärkeät asiat otetaan 

huomioon kunnan toiminnassa ja että elinkeinoneuvoston asiantuntemus 
välittyy kunnan päättäville toimielimille. 

  
  HS2024 § 14  
                                           Kunnan asukkaiden osallistumisoikeus 
                                           Kuntalain (410/2015, 5. luku) mukainen kunnan asukkaiden osallistumisoi-  
                                           keuden mukainen toiminta kuuluu kaikille Hailuodon kunnan toimielimille ja 
                                           yksiköille.    
  
                                           Elinkeinoneuvoston jäsenten lukumäärä 
                                           Elinkeinoneuvostossa on seitsemän jäsentä sekä kunnanhallitusta 
                                           edustavat jäsenet. 
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Kunnanhallitus § 135 25.08.2025 
Kunnanhallitus § 187 21.10.2025 
Kunnanhallitus § 4 13.01.2026 

                                          
                                           Toimikausi 
                                           Elinkeinoneuvoston toimikausi on valtuustokausi. 
 
                                           Kokous- ja toimintakäytännöt 
                                           Toimikunnan kokous- ja toimintakäytännöt noudattavat soveltuvin osin hal- 
                                           lintosäännön 2025 määräyksiä. 
 
                                           Kokouksista laaditaan esityslista-pöytäkirjat, jotka julkaistaan yleisessä tie- 
                                           toverkossa. 
 
                                           Puheenjohtajan valinta ja sihteerin tehtävien hoitaminen 
                                           Kunnanhallitus nimeää elinkeinoneuvoston puheenjohtajan, ja 
                                           päättää sihteerin tehtävien hoitamisesta. 
 
                                           Toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen 
                                           Elinkeinoneuvosto laatii vuosittaisen toimintasuunnitelman ja toimintakerto 
                                           muksen.  
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Alikoski, 040 6836522 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alikoski Maarit 

 
Päätösehdotus                   Kunnanhallitus päättää  

- perustaa elinkeinoneuvoston valmistelijan esityksen mukaisesti , 
- jäsenten valintamenettelystä sekä 
- nimeää kunnanhallitusta neuvossa edustavat jäsenet. 

 
Päätös Merkittiin, että jäsen Vähämetsä poistui kokouksesta klo 20.54 ennen 

asian käsittelyä. 
 

Toiseksi pöytäkirjantarkastajaksi asiakohtiin §:t 135-141 valittiin jäsen 
 Luoma-aho. 

 
        Kunnanjohtaja Alikoski esitteli asian. 
 
        Kunnanhallitus päätti perustaa elinkeinoneuvoston valmistelijan esityksen 
                                           mukaisesti muutoin, paitsi neuvoston puheenjohtajaa ei vielä nimetty. 
 
        Kunnanhallitus kävi asiasta keskustelun: 
 

- Elinkeinoneuvoston jäsenten tulee edustaa kattavasti Hailuodon 
elinkeinoja. 

 
- Kunta julkaisee ilmoitukset neuvoston toiminnan käynnistämisestä ja 

jäsenhausta. Lisäksi käytetään kutsumenettelyä, jotta neuvosto on 
elinkeinollisesti kattava. 

  
- Kunnanhallitusta elinkeinoneuvostossa edustavat puheenjohtaja Sipola 

ja jäsen Tuhkanen.  
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Kunnanhallitus § 135 25.08.2025 
Kunnanhallitus § 187 21.10.2025 
Kunnanhallitus § 4 13.01.2026 

 
 

- Kunnanjohtaja Alikoski osallistuu neuvoston toimintaan ja toimii 
elinkeinoneuvoston sihteerinä. 

    
 
Khall 21.10.2025 § 187  
  
 
Selostus Kutsu elinkeinoneuvoston toiminnan käynnistämisestä ja jäsenhausta 

julkaistiin syyskuun Kuntatiedotteessa; ilmoittaumisaika oli 15.10.2025 
mennessä. Kiinnostuksensa ilmaisi kaksi yrittäjää: 

 
 Franck Isoniemi, OPUS ARCTICUS OY 
 Timo Kujala, Kujalan tila 
 

      Elinkeinoneuvoston jäsenten tulee edustaa kattavasti Hailuodon  
      elinkeinoja. 

 
 Lisäksi kunta käyttää kutsumenettelyä, jotta neuvosto on elinkeinollisesti  
      kattava. 
 
       

Valmistelija Kunnanjohtaja Alikoski, 040 6836522 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alikoski Maarit 

 
Päätösehdotus     
 Kunnanhallitus päättää kiinnostuksensa elinkeinoneuvostoon 

ilmoittaneiden jäsenyydestä sekä kutsumenettelystä, jolla neuvosto 
saadaan kokoonpanoltaan elinkeinollisesti kattavaksi.    

 
Päätös Kunnanhallitus kävi asiasta keskustelun ja päätti elinkeinoneuvoston 

aloituskokoonpanoksi: 
  
 Franck Isoniemi 
 Timo Kujala 
 Susanna Paulamäki 
 Anna Karvosenoja 
 Arto Vähämetsä. 
 
 Lisäksi kunnanhallitus päätti, että elinkeinoneuvoston jäseniksi esitetään 

kutsu: 
 

- Lassi Helanen 
- Rauno Henttu 
- Sanna Korpela. 
 
Merkittiin, että kunnanhallitusta elinkeinoneuvostossa edustavat 
puheenjohtaja Sipola ja jäsen Tuhkanen. Neuvoston sihteerinä toimii 
kunnanjohtaja Alikoski. 
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Kunnanhallitus § 135 25.08.2025 
Kunnanhallitus § 187 21.10.2025 
Kunnanhallitus § 4 13.01.2026 

 
Khall 13.01.2026 § 4    
253/00.02.01/2025    
 
Selostus  Kiinnostuksensa ja suostumuksensa elinkeinoneuvoston toimintaan ja 

jäseniksi ovat antaneet: 
 

- Sanna Korpela 
- Lassi Helanen 
- Rauno Henttu. 

 
Valmistelija Kunnanjohtaja Alikoski, 040 6836522 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alikoski Maarit 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
 

- elinkeinoneuvoston kokoonpanoksi: Franck Isoniemi, Timo Kujala, 
Susanna Paulamäki, Anna Karvosenoja, Arto Vähämetsä, Sanna 
Korpela ja Lassi Helanen. 

 
- elinkeinoneuvoston varajäseksi: Rauno Henttu, ja 
 
-  nimetä elinkeinoneuvoston puheenjohtajan. 

 
                                                
Päätös       Kunnanhallitus päätti elinkeinoneuvoston kokoonpanoksi: 
                                           - Franck Isoniemi 

      - Timo Kujala   
      - Susanna Paulamäki 
      - Anna Karvosenoja 
      - Arto Vähämetsä 
      - Sanna Korpela  
      - Lassi Helanen 
      - Rauno Henttu, varajäsen 
 
      Kunnanhallitusta elinkeinoneuvostossa edustavat puheenjohtaja Sipola ja  
      jäsen Tuhkanen.  
 
      Neuvoston sihteerinä toimii kunnanjohtaja Alikoski. 
 

 Kunnanhallitus valtuutti puheenjohtajan nimeämisen elinkeinoneuvostolle.   
 
     Merkittiin, että elinkeinoneuvoston ensimmäinen kokous pidetään  
     23.1.2026 klo 13.00, Kunnantalo, Luotosali, varalla 4.2.2026 klo 14.30.  
     Varmistetaan kokousajankohdan sopivuus jäseniltä.  
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Kunnanhallitus § 5 13.01.2026 

 
Lähidemokratiatoimikunta 2025-2029; kokoonpano ja toiminnan käynnistäminen 
 
Khall 13.01.2026 § 5    
430/00.02.01/2025    
 
 
Selostus   Kunnanhallitus päätti 25.8.2025 § 133 lähidemokratiatoimikunnan 

asettamisesta valtuustokaudelle 2025-2029; jäsenhaku toimikuntaan 
toteutettiin syyskauden aikana (Kh 21.10.2025). 

 
Lähidemokratiatoimikunnassa on seitsemän jäsentä. Edustettuina ovat 
kuntalaiset ja vapaa-ajan asukkaat, järjestöt sekä vaikuttamistoimielimet.  
Kunnanhallitusta edustavaksi jäseneksi ja toimikunnan puheenjohtajaksi 
kunnanhallitus nimesi, myös kaudelle 2025-2029, Leena Luoma-ahon.  

 
Lähidemokratiatoimikunnan tehtävänä on   
- toimia kuntalaisten osallisuuteen ja vaikuttamiseen, lähidemokratiaan liit-
tyvien asioiden valmistelevana toimielimenä 
- tehdä aloitteita ja esityksiä kunnanhallitukselle lähidemokratiaa koskevis-
ta asioista sekä 
- arvioida kuntalaisten osallisuuden ja vaikuttamisen toteutumista 
käytännössä. 
 
Toimikunnan tehtäviin sisältyy kunnanhallituksen toimeksiantona 
toteutettava saaristoasioiden valmistelu. 

 
Kunnanhallitus päättää toimikunnan sihteerin tehtävien hoitamisesta. 

 
 

Lähidemokratiatoimikunnan 2025-2029 kokoonpanoksi esitetään: 
 
Leena Luoma-aho kunnanhallituksen edustaja, puheenjohtaja 
Anna-Sofia Tuomikoski nuorisovaltuusto 
Raili Louhimaa vanhus- ja vammaisneuvosto 
Mirja Säkkinen Hailuodon 4H yhdistys 
Anneli Viitaluoma Luovon Martat ry 
Saila Tönkyrä asukkaiden edustaja 
Pertti Jussila  vapaa-ajan asukkaiden edustaja 

 Minna Tausta palveluasiantuntija, sihteeri  
 
  
Valmistelija Kunnanjohtaja Maarit Alikoski, 040 6836522 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alikoski Maarit 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää toimikunnan kokoonpanon valmistelijan esityksen 

mukaisesti.    
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 Kunnanjohtaja Alikoski Maarit       
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Kunnanhallitus § 6 13.01.2026 

 
Nimeämispyyntö Oulun seudun työllisyysalueen johtoryhmään 
 
Khall 13.01.2026 § 6    
      
 
Selostus Työllisyyspalvelujen järjestämislaki 380/2023 
 Oulun seudun työllisyysalueen yhteistoimintasopimus 11.9.2023 
 
  Oulun seudun työllisyysalue pyytää nimeämään Hailuodon kunnan 

edustajan työllisyysalueen johtoryhmään. 
 
 Johtoryhmän tehtävänä on työllisyysalueen johtoryhmän päätösten 

toimeenpano ja toiminnan operatiivinen ohjaus. Vastuukunnan edustaja 
toimii johtoryhmän puheenjohtajana. Lisäksi johtoryhmässä on jäsen 
jokaiselta sopimus osapuolelta. 

 
 Hailudon kuntaa pyydetään nimeämään nimeämään työllisyysalueen 

johtoryhmään varsinaisen jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen, jotka edustavat kuntaa johtoryhmän toiminnassa. Nimeämiset 
ovat voimassa toistaiseksi.  

 -- 
 

Hailuodon kunnan varsinainen jäsen työllisyysalueen johtoryhmässä on 
ollut 1.1.2025 lähtien kunnanjohtaja Maarit Alikoski. 

  
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Alikoski, 040 6836522 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alikoski Maarit 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus päättää nimetä työllisyysalueen johtoryhmän varsinaiseksi 

jäseneksi kunnanjohtaja Maarit Alikosken, ja hänen henkilökohtaiseksi 
varajäsenekseen rehtori Jukka Kodiksen.    

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.    
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Kunnanhallitus § 7 13.01.2026 

 
Kunnanjohtajan info 
 
Khall 13.01.2026 § 7    
      
 
Selostus Asiakohdassa keskustellaan ajankohtaisista ja valmistelussa olevista 

asioista 
 

- Talous; talousraportti 11/2025, TA2026. harkinnanvarainen 
vos/toimenpidesuunnitelman valmistelun käynnistäminen (valmis 
30.6.2026) 

- Henkilöstö; rekrytointien tilannetiedot (elinvoimapäällikkö, EAKR-
rahoitettu hanke/projektipäällikkö), työterveyshuollon 
toimintasuunnitelma 2026 allekirjoitettu 

- Työllisyys; nuorten työllistymisseteli. VN:n asetus hyväksytty, Oulun 
seudun työllisyysalueen hankevalmistelu käynnissä    

- Kehittäminen; Perämerenkaaren ja sen toimijoiden yhteistyön tarve ja 
merkitys lisääntyy; mm. elinkeinotoiminta, yritys-, aluekehitys ja 
edunvalvontayhteistyö, kulttuuriyhteistyö sekä liikenne    

- Muut; testamentti- ja lahjoitusvarat; säätiöittäminen    
 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi.    
 

Päätös Merkittiin tiedoksi.   
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Kunnanhallitus § 224 02.12.2025 
Kunnanhallitus § 8 13.01.2026 

 
Henkilöstön työhyvinvoinnin edistäminen 
 
Khall 02.12.2025 § 224  
  
 
Selostus  Suunnittelukaudella 2026-2028 hyvinvoiva työyhteisö ja henkilöstön 

työhyvinvoinnin edistäminen on yksi keskeinen kunnan painopistealue.  
 

 Käynnistämme painopisteen työstämisen ja henkilöstöpoliittisten lin- 
      jausten (Kv 12.11.2024 § 45) toiminnallistamisen yhdessä kunnanhallituk-  
      sen ja koko henkilöstön työpajoilla torstaina 11.12.2025 klo 14.30  -16.00   
      tai tiistaina 16.12.2025 klo 14.30 – 16.00. 

  
Valmistelija Kunnanjohtaja Alikoski, 040 6836522  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alikoski Maarit 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää henkilöstötyöpajojen toteuttamisesta. 

 
Päätös Kunnanhallitus kävi keskustelun asiasta, ja päätti henkilöstön työpajat 

selostuksen mukaisesti.    
 
 
Khall 13.01.2026 § 8    
      
 
Selostus  Kunnanhallituksen henkilöstötyöpajat  toteutettiin 11.12.2025 ja 

16.12.2025; pajoihin osallistui yhteensä 25 työntekijää. Työpajatulokset 
esiteltiin johtoryhmälle18.12.2025. Tilaisuuteen osallistuivat hallituksen 
puheenjohtajat Sipola ja Vähämetsä sekä jäsen Tuhkanen. 

  
 Työpajojen tuloksista generoitu kooste on lähetetty kunnanhallitukselle 

tiedoksi ja kommentoitavaksi (esityslistan oheismateriaali).  
 
 Kooste lähetetään henkilöstötoimikunnalle osana talousarvioon 2026 (Kv 

16.12.2025 § 72) sisältyvän painopisteen Hyvinvoiva työyhteisö ja 
henkilöstön työhyvinvoinnin edistäminen toteuttamista. Toimikunta 
työskentelee yhteistyössä kunnanjohtajan ja kunnan johtoryhmän kanssa. 

 
 Osana painopisteen käytännön toteuttamista Hailuodon kunta osallistuu 

myös Kevan kehittämisrahahakuun 2026. Keva myöntää työelämän 
kehittämisrahaa hankkeisiin, joiden avulla vahvistetaan strategista 
työkykyjohtamista. Tavoitteena on, että kehittämisraha kohdentuu 
mahdollisimman vaikuttavasti organisaatioiden työkyvyttömyysriskin 
vähentämiseen. Kehittämisraha on tarkoitettu mm. kuntien, kuntayhtymien 
ja hyvinvointialueiden työnantajien kehittämishankkeiden tukemiseen. 
Hanke valmistellaan kunnan henkilöstön, henkilöstötoimikunnan sekä 
henkilöstön työhyvinvointiryhmän yhteistyönä. Hankkeen vastuullisena 
johtaja toimii kunnanjohtaja. 

 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Alikoski, 040 6836522 
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Kunnanhallitus § 224 02.12.2025 
Kunnanhallitus § 8 13.01.2026 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alikoski Maarit 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valtuuttaa Talousarvioon 2026 (Kv 16.12.2025 § 

72) sisältyvän Hyvinvoiva työyhteisö ja henkilöstön työhyvinvoinnin 
edistäminen -painopisteen toimenpiteiden ja kehittämishankkeen 
valmistelun valmistelijan esityksen mukaisesti.   
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 9 13.01.2026 

 
Kiinteistön myynti; Pöllä 18 
 
Khall 13.01.2026 § 9    
      
 
Selostus  

Pitkälä R ja L ovat jättäneet varauksen tonttipörssiin Pöllä 18:n 
kiinteistöstä, rekisterinumero 72-401-73-31.  
 
Kiinteistön pinta-ala on 4419 m2 ja myyntihinta 4 419,00 euroa (=1 €/m2). 
Myyntihinta sisältää Halako Osk:n liittymävarauksen.  
 
Kiinteistö on rakentamaton ja se sijaitsee Hailuodon Pöllässä. Alueella on 
voimassa Hailuodon strateginen yleiskaava. Alueelle on laadittu osa 
yleiskaavaluonnos ja maankäyttöluonnos.  
 
Hailuodon strategisen yleiskaavan mukaan alue on asuntoaluetta (A). 
Osayleiskaavaluonnoksen mukaan alue on tarkoitettu väljään 
maaseutumaiseen asumiseen (AP-1). Maankäyttöluonnoksen mukaan 
rakentamisessa on noudatettava perinteistä rakennustapaa.  
 
Kaupasta on laadittu erillinen kauppakirja; kunnanhallituksen 
oheismateriaali. 

 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Alikoski, 040 6836522 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alikoski Maarit 

 
Päätösehdotus Click or tap here to enter text. 
 Kunnanhallitus päättää myydä R ja L Pitkälälle kiinteistön Pöllä 18  
 hintaan 4 419,00 €. Kaupasta laadittu erillinen kauppakirja tulee 

allekirjoittaa 31.1.2026  mennessä.  
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.    



 
Hailuodon kunta Pöytäkirja 1/2026  17 
 
Kunnanhallitus § 10 13.01.2026 

 
Ilmoitusasiat 
  
Khall 13.01.2026 § 10    
      
 

Saapuneet kirjeet 5.12.2025 – 8.1.2026 
 
  1.Kiinteistön luovutukset 1 kpl. 

2.Valtionvarainministeriö. Kirje koskien kuntien valtionosuusjärjestelmän 
kokonaisuudistusta.  
3.Kuntaliitto. Yleiskirje 9/2025.  
4.GOV. Arviointiyhteenveto tiedonhallintamallin arviointi.  
5.OSAO. Yhtymähallituksen esityslista 15.12.2025.  
6.ELY. Tiedoksi luonnonsuojelulain mukainen päätös POPELY/704/2024. 
7.Pohjois-Pohjanmaa. Maakuntahallituksen kokous 16.12.2025.  
8.Valtionvarainministeriö. Lausuntopyyntö: Kuuleminen alueellisen 
matkailijaveron toteuttamisesta. 
9.Valtionkonttori. Kuntien ja hyvinvointialueiden talousraportoinnin tiedote 
19/2025.  
10.OSAO. Yhtymäkokouksen pöytäkirja 1.12.2025.  
11.VanVam. Vanhus- ja vammaisneuvoston pöytäkirjanote 9.12.2025 § 71.  
12.Hailuodon Kokoomus. Lahjoitus nuorisovaltuustolle.  
13.OUKA. Toimintamalli biojätteen erilliskeräyksen seurannasta.  
14.OUKA: Hailuodon, Iin, Kempeleen, Oulun ja Pudasjärven jätetaksa 2026.  
15.Tiera. Tiedote koskien DigiOne -palvelun toteutuksen erillisratkaisua.  
16.Valtionvarainministeriö. Lausuntopyyntö: Hallituksen esitys eduskunnalle 
laiksi sähköisen asioinnin tukipalveluista annetun lain muuttamisesta 
(yksityiset digipostipalvelut).  
17.VN. Infokirje Kunnille uusiutuvan energian nopean kehittämisen alueista.  
18.ELY. Kirje kunnille ja liitoille kaavoituksen ja rakennusvalvonnan 
vuorovaikutuksesta uusissa viroissa.  
19.Pohjois-Pohjanmaa. Uutiskirje – joulukuu 2025.  
20.Kuntaliitto. Yleiskirje 12/2025.  

 
    
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi.    
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Kunnanhallitus § 11 13.01.2026 

 
Muut asiat 
  
Khall 13.01.2026 § 11    
      
 
Päätös Ei muita asioita.    
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Kunnanhallitus § 12 13.01.2026 

 
Työterveyshuollon toimintasuunnitelma 2025-2026 
 
Khall 13.01.2026 § 12    
      
Selostus Terveystalo Oyj tuottaa Hailuodon kunnan työterveyshuollon palvelut 

(1.6.2025 lähtien). Työterveyshuollon sopimusasiakirjat valmisteltiin ajalla 
6-10/2025, joista viimeisimpänä työterveyshuollon toimintasuunnitelma 
2025-2026.  

 
 Henkilöstötoimikunta on vahvistanut toimintasuunnitelman kokouksessaan 

12.12.2025.  
 
 Kunnanhallituksen oheismateriaali 
 Työterveyshuollon toimintasuunnitelma 2025-2026, allekirjoitettu. 

Kunnanhallituksen 13.1.12026 oheismateriaali. 
 
  
 KVTES:n 3. luku 4 § 
 Työnantajan määräämät terveydenhoidolliset tutkimukset ja tarkastukset 
  
 Työnantajan määräämiin terveydenhoidollisiin tutkimuksiin ja tarkastuksiin 

taikka viranhoidon/työn edellyttämiin lakimääräisiin tarkastuksiin kulunut 
aika luetaan työajaksi silloinkin, kun se tapahtuu vapaa-aikana.  

 
 Niihin liittyvää mahdollista matka-aikaa ei lueta työajaksi. Mikäli matka-aika 

ajoittuu viranhaltijan/työntekijän varsinaiseen työaikaan, työaikaa ei tästä 
syystä pidennetä. 

 
  
 Henkilöstötoimikunta 12.12.2025 esittää, että Hailuodon kunnan alueella 

asuvien työntekijöiden KVTES:n 3. luvun, 4 § mukaisten työterveys-
palvelukäyntien matka-ajasta Terveystalo Oyj:n Oulun toimipisteeseen 
(Albertinkatu 16) kirjattaisiin kolme (3) tuntia työntekijän työajaksi. 
Työaikaa koskeva päätös olisi voimassa Hailuodon kiinteän yhteyden 
liikennöintikäytön 2026 alkamiseen saakka. 

 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Alikoski, 040 6836522 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alikoski Maarit 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee työterveyshuollon toimintasuunnitelman 2025-

2026 tiedoksi. 
 
 Lisäksi kunnanhallitus päättää, että  
 
 Hailuodon kunnan alueella asuvien työntekijöiden KVTES:n 3. luvun, 4 § 

mukaisten työterveyspalvelukäyntien matka-ajasta Terveystalo Oyj:n 
Oulun toimipisteeseen (Albertinkatu 16) voidaan kirjata kolme (3) tuntia 
työntekijän työajaksi. Työaikaa koskeva päätös on voimassa Hailuodon 
kiinteän yhteyden liikennöintikäytön 2026 alkamiseen saakka.    
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.    



 
Hailuodon kunta Pöytäkirja 1/2026  20 
 
Kunnanhallitus § 13 13.01.2026 

 
Oulun seudun matkailun kehittäminen; Hailuodon matkailun kehittäminen, Matkamessut 2026 
 
Khall 13.01.2026 § 13    
      
 
Selostus Hailuodon kunnanhallitus hyväksyi Oulun seudun matkailustrategian ja 

matkailun yleissuunnitelman ohjaamaan Oulun seudun 
matkailuelinkeinojen kokonaiskehittämistä 17.10.2023 § 237 ja 
yhteistyösopimuksen Oulun Matkailu Oy:n kanssa 3.12.2024 § 190. 

 
 Oulun seudun kunnat osallistuvat Matkamessuille 2026 16.-18.1.2026 

yhteisellä seutuosastolla. Hailuodon kunta ja Visit Hailuoto ry. ovat 
valmistelleet Hailuodon osaston yhteistyössä. Matkailumessujen matkailun 
edistämiseen ja kuntamarkkinointiin osallistuu yrittäjiä Hailuodon 
elinkeinoyhdistyksestä sekä kaksi kunnan edustajaa.  

 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Alikoski, 040 6836522 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alikoski Maarit 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että  
 
 Hailuodon kunnan edustajina Matkamessuille 2026 osallistuu 

kunnanvaltuuston puheenjohtaja Siekkinen ja kunnanjohtaja Alikoski. 
Hallintosäännön (1.6.2025) mukaiset hyväksyttävät matkakustannukset 
kirjataan kustannuspaikoille KP1300 ja KP1305. 

 Click or tap here to enter text. 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin.    
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Kunnanhallitus § 14 13.01.2026 

 
Perämerenkaaren kuntayhteistyö; Bothnian Arc - Perämerenkaari ry, Hailuodon kunnan 
liittyminen yhdistykseen 
 
Khall 13.01.2026 § 14    
      
Selostus Bothnian Arc - Perämerenkaari ry. yhdistyksen tarkoituksena on jäsenten 

Perämerenkaaren kuntien yhteistyön edistäminen ja kehittäminen 
edunvalvonnan, logistiikan, elinkeinojen, matkailun, koulutuksen ja 
kulttuurin alueilla.   

 
 Yhdistykseen kuuluu tällä hetkellä 15 jäsenkuntaa Perämerenkaarelta: 

Kokkola, Kalajoki, Raahe, Oulu, Ii, Simo, Kemi, Keminmaa, Tervola, 
Tornio, Haparanda, Ylitornio, Kalix, Boden, Luleå, Piteå ja Skellefteå.  

 
 Toimintansa tarkoituksen toteuttamiseksi yhdistys: 
 - toteuttaa tiedotus-, koulutus- ja julkaisutoimintaa 

- toimii yhteistyössä Perämerenkaaren alueen kuntien ja muiden alueen 
yhteistyötahojen kanssa 
- osallistuu toimintaansa liittyvään kansalliseen ja kansainväliseen 
yhteistyöhön 
- järjestää koulutustilaisuuksia ja seminaareja sekä muita samantapaisia 
tapahtumia ja toimintaa huomioiden jäsenten etu. 
 
Tällä hetkellä yhdistyksen keskeisiä painopisteitä kestävän matkailun 
kehittäminen, koulutuksen, kielenoppimisen, nuorisoyhteistyön ja kulttuurin 
edistäminen, kestävän ja saumattoman rajan ylittävän liikenteen ja 
logistiikan kehittäminen sekä Perämeren suojeluun ja arvostamiseen 
pyrkivä toiminta. 
 
 Yhdistyksen tehtävänä on lujittaa sidettä Perämerenkaaren kaupunkien, 
kuntien ja seutujen kesken sekä vahvistaa kykyä ajantasaiseen viestintään 
ja nopeisiin toiminnan muutoksiin.  
 
Bothnian Arc – Perämerenkaari ry. on yksi Pohjoismaisen 
ministerineuvoston tukemasta kahdestatoista rajakomiteasta ja AEBR:n 
(Association of European Border Regions) jäsen.  
 

 
 Perämerenkaari ja Hailuodon kunta 
 
 Perämerenkaaren ja sen toimijoiden yhteistyön merkitys on 

nykytilannekuvassa lisääntynyt. Yhteistyö tulee korostumaan entisestään 
Pohjoisen ulottuvuuden käytännön merkityksen kasvun myötä. 

 
 Hailuodon kunnan maantieteellinen sijainti Perämeressä, Suomen 
kolmanneksi suurimpana saarena, on luonnollinen lähtökohta myös 
Perämerenkaaren kuntayhteistyölle.  
 
Hailuodon kiinteän yhteyden käyttöönoton 2026 myötä kunnan rooli ja 
kehityspotentiaali avautuu myös uusille yhteistyömuodoille 
Perämerenkaaren elinkeinotoiminnan, kulttuurisen yhteistyön sekä 
liikenteen osa-alueilla. Kunnan on tärkeää osallistua ja vaikuttaa aktiivisesti  
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Kunnanhallitus § 14 13.01.2026 

 
Perämerenkaaren aluekehitykseen, elinkeinotoimintaan ja kuntien 
edunvalvontayhteistyöhön. 
 

 Ruotsin puoleisen Perämerenkaaren kuntien edustaja vierailivat 
Hailuodossa 17.-18.9.2025. Hailuodon kunta kutsuttiin mukaan 
Perämerenkaaren kuntayhteistyöhön. 

 
 Yhdistyksen hallitus  
 

 Yhdistyksen hallitukseen kuuluu jäsen ja varajäsen jäsenkunnista. Hallitus 
kokoontuu noin joka toinen kuukausi pääasiassa etäyhteyksiä käyttäen. 
Kokouskieli on englanti.  
 
Yhdistyksen hallitus koostuu johtavista poliitikoista, kuntien ja kaupunkien 
johtajista sekä johtavista virkahenkilöistä. Hallituksen puheenjohtajuus 
vaihtuu kahden vuoden välein Luulajan ja Oulun välillä. Tällä hetkellä 
puheenjohtajana toimii Mirja Vehkaperä ja varapuheenjohtajana Daniel 
Smirat. Seuraava yhdistyksen hallituksen kokous pidetään 16.1.2026 
Oulussa kulttuuripääkaupunkiavajaisten yhteydessä.  
 
 Yhdistyksen vuosittainen jäsenmaksu määräytyy jäsenkunnan koon 
mukaan seuraavasti: 
 

 3 000 euroa, asukasluku alle 20 000 asukasta 
 5 000 euroa, asukasluku 20 000 - 50 000 asukasta 
 11 000 euroa, asukasluku 50 000 - 100 000 asukasta 
 25 000 euroa, asukasluku yli 100 000 asukasta 
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Alikoski, 040 6836522  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Alikoski Maarit 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että  
 

- Hailuodon kunta liittyy Botnian Arc- Perämerenkaari ry. yhdistykseen, ja  
- nimeää varsinaisen ja varajäsenen hallitukseen. 

    
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Kunnanhallitus nimesi Hailuodon kunnan jäseniksi yhdistyksen 

hallitukseen: 
 
 Eija Sipola varsinainen 
 Maarit Alikoski varajäsen.    



 
Hailuodon kunta Pöytäkirja 1/2026  23 
 
Kunnanhallitus § 15 13.01.2026 

 
Johtajasopimus 
 
Khall 13.01.2026 § 15    
      
 
Selostus Kuntalaki (410/2015) 42 § Johtajasopimus 
 

Kunnan ja kunnanjohtajan on tehtävä johtajasopimus, jossa sovitaan 
kunnan johtamisen edellytyksistä. Johtajasopimuksen hyväksyy 
kunnanhallitus. 
 
Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä kunnanjohtajan ja 
kunnanhallituksen puheenjohtajan työnjaosta kunnan johtamisessa ottaen 
huomioon, mitä hallintosäännössä määrätään. 
 
Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä menettelytavoista, joilla 
kunnanjohtajan viran hoitamiseen liittyvät erimielisyydet ratkaistaan 43 
§:ssä tarkoitetun menettelyn sijasta.  
 
Kunnanjohtajan johtajasopimuksen sisällöstä säädetään kuntalaissa 
(410/2015) yleisellä tasolla, joten kunnat voivat itse päättää sopimuksen 
sisällöstä omien tarpeidensa mukaan. Laissa ei myöskään säädetä 
määräajasta, johon mennessä viran vastaanottamisesta johtajasopimus on 
tehtävä.  
 
Sopimuksen sisältö: 
Kunnanjohtajan tehtävät ja painopistealueet 
Kunnanjohtajan työn edellytykset 
- Toimivaltuudet, työnjako ja yhteistyökäytännöt 
- Vuosittaiset tavoitteet ja niiden arviointi 
- Tavoite- ja arviointikeskustelun osapuolet 
Kunnanjohtajan palvelussuhde ja sen ehdot 
- Palvelussuhde 
- Palkkaus ja palkitseminen 
- Työhyvinvointi ja osaamisen kehittäminen 
- Kehittymistavoitteet ja –mahdollisuudet 
- Menettelytavat epäluottamustilanteessa ja erokorvaus 
Johtajasopimuksen kokonaisarvioinnin käytännöt 
Voimaantulo 

 
 Hailuodon kunnanjohtajan johtamissopimus on lähetetty 

kunnanhallitukselle esityslistan oheismateriaalina.  
 Sopimus pöytäkirjan liitteeksi. 
 
 
Valmistelija Kunnanhallituksen puheenjohtaja Sipola  
 
Esittelijä Kunnanhallituksen puheenjohtaja Sipola    

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä kunnanjohtaja Alikosken 

johtajasopimuksen (13.1.2026).  
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Kunnanhallitus § 15 13.01.2026 

    
 

Päätös Merkittiin, että  
- kunnanjohtaja Alikoski poistui osallisuusjäävinä kokouksesta klo 20.36, 

ennen asiasta käytävän keskustelun avaamista. 
- asiakohdan pöytäkirjaajana toimi puheenjohtaja Sipola. 

  
 Päätösehdotus hyväksyttiin.    
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Kunnanhallitus § 16 13.01.2026 

 
Kokouksen päättäminen 
  
Khall 13.01.2026 § 16    
      
 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 20.49. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 2, § 3, § 4, § 5, § 6, § 9, § 12, § 13, § 15 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Hailuodon kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus  
 
Hailuodon kunnan yhteystiedot: 
 
Luovontie 176, 90480 HAILUOTO 
Sähköposti: kunnanvirasto@hailuoto.fi 
Puhelin: 044 4973 500 
Avoinna arkisin: ma 10–16, ti-ke 10–15, to-pe ajanvarauksella 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Hailuodon 
kunnasta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 


