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Kuntalaisten hyvinvoinnin ja
terveyden edistaminen

Kuntalaisten hyvinvotnnin ja
terveyden edistaminen on osana
kunnan perustehtavaa.

Saadetaan useissa laeissa kuten:

— Kuntalaki (410/2015)

— Laki sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta (612/2021)

Edellytyksena kunnan toimioiden
valinen yhteistyo

Keskeisimmat yhteistyokumppanit:
Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue, yhteisét, jarjestot,
yhdistykset, yritykset ja seurakunta

Terveyden edistaminen kunnissa - Sosiaali- ja terveysministerio
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Kuva 3. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yhteisty6 kunnassa
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Hyvinvointisuunnitelma

*  Hyvinvointisuunnitelma on - Tavoitteena on, ett3 asiakirja
strgtegmen astakirja, J.ok.a ohjaa ohjaa kaytanndn toimintaa, ja
Hailuodon kunnan toimialoja etta kaikki toimijat sitoutuvat
asukkaiden hyvinvoinninja suunnitelman toteuttamiseen.
terveyden edistamiseen vuosina

 Vuosittain laaditaan

2028-2027. valtuustolle raportti
toteutuneista toimenpiteista ja
*  Hyvinvointisuunnitelma kuntalaisten hyvinvoinnista ja
pohjautuu laajaan terveydesta.
hyvinvointikertomukseen 2025- «  Tassé asiakirjassa kasitellaan:

2029 (Kv. 11.11.2025 §58) ja
indikaattoritietoon seka
toimialojen asiantuntemukseen

— Indikaattoritietoa
— Vaeston nykytilanne

kuntalaisten HYTE — Tavoitteet, konkreettiset
nykytilanteesta ja toimet ja vastuutahot
kehittamistarpeista.

®
Terveyden edistdminen kunnissa - Sosiaali- ja terveysministerio H a l l : u o t o



Hatluodon kunnan
hyvinvoinnin
indikaattoritieto
2025
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Hailuodon kunnan terveyden edistamisen
aktitvisuus elt TEA-viisari

Hailuoto 2025
+  Tea-viisari tarkoittaa terveyden
. edistamisen aktiivisuutta kunnissa
® Kuntajohto . .
s 5 ; asteikolla 0-100. Tea-viisarin avulla
erusopetus . I~ . e . .
* o P mitataan sit3, kuinka aktiivisesti
@ Liikunta kunnat parantavat asukkaiden
® Kulttuuri hyvinvointia.
0 100
* Hatluodon kunnan terveyden
¥ Huono tulos Parannettavaa [l Hyva tulos edlStamlnen kOkonalSUUS on hleman
koko maan keskiarvoa heitkompi
Hailuoto Koko maa
Kaikki sektorit - - *  Parhaimman Hailuodon kunnan
Kuntajohto 68 a7 tuloksen sat litkkunta, jossa terveyden
edistaminen on koko maan ka. (69)
Perusopetus 60 66 .
: hieman korkeampaa.
Lukiokoulutus . 69
Ammatillinen koulutus . 66
Liikunta 78 69
Hyvinvointialueet . 59
Kulttuuri 59 77 THL- TEA-viisari 2026
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HYTE-kerroin

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
valtionosuuden lisdosa eli HYTE-kerroin on
kannustin, joka tarkoittaa, etta kuntien
rahoituksen valtionosuuden suuruus
maaraytyy osaksi niiden tekeman
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyon
mukaan.

Talla halutaan varmistaa kuntien aktiivinen
toiminta asukkaiden hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisekst

Vieressa olevasta taulukosta kay ilmi
Hailluodon HYTE kerroin, valtionosuus seka
prosessi- ja tulosindikaattoreiden
keskiarvo.

Tietojen lahteena kaytetaan esimerkikst
kouluterveyskyselya, TEA-viisaria ja
Tilastokeskuksen keraamia tietoja. Kaikki
indikaattorit on skaalattu asteikolle 0-100

siten, ettd 100 on paras mahdollinen tulos.

Hyte-kertoimen suuruus maaraytyy kahdenlaisten
indikaattorien perusteella:
Toimintaa kuvaavista
prosessi-indikaattoreista

Tuloksia kuvaavista
tulosindikaattoreista

Kuntien HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit Tulosindikaattorit

Kunnan toiminta vieston hyvinvoinnin Kunnan vaeston terveys ja
ja terveyden edistamiseksi hyvinvointi

Likunta Koulu-
® E— pudokkaat
Tyokyvytts- Kaatumis- Toimeen-

myyselake hoitojaksot tulotuki

Hyte-kerroin, 0-100 Hailuoto  Yhteensa

Hyte kerroin euroa/ Hailuoto  Yhteensa 16,9 20,4 19,3
asukas

Prosessi-indikaattoreiden Hailuoto  Yhteensa 67 73 73

keskiarvo (Hyte-kerroin)

Tulosindikaattoreiden Hailuoto  Yhteensa 53 58 52
keskiarvo (Hyte-kerroin)

THL- HYTE-kerroin 2026
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TULOSINDIKAATTORI 2023 2024 2025
Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla 58 46 28
Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi 8. & 9.1k 41 41 100
Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17 - 24-vuotiaat 48 54 67
Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat 26| 100 32
Tyokyvyttomyyselakettd saavat 25 - 64-vuotiaat 79 41 35
Ylipaino 8. & 9.1k 68 68
PROSESSI-INDIKAAATTORI 2023 2024 2025

Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan kouluruokailusuositusta koululounaan ja valipalojen
jarjestamisessa

Koulussa on pitkat liilkuntavalitunnit

Kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka kouluyhteison hyvinvoinnin edistamisen tarkastus

Kunnan palvelujen suunnittelussa ja kehittdmisessa hyddynnetdan asukasraateja ja foorumeja 100 100f 100

Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa maaritelldaan talousarviovuodelle mittarit, joilla seurataan
vaeston hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tavoitteiden toteutumista 100| 100| 100

Kunnan tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa arvioidaan valtuustokausittain kunnan hyvinvointi- ja
terveystavoitteiden toteutuminen 0 0 0

Kunnassa jarjestetaan kohdennettuja liilkkumisryhmia liikuntaseuratoiminnan ulkopuolella oleville lapsille ja
nuorille 0 0 0

Kunnassa toimii erikseen nimetty asiantuntija, suunnittelija tai vastaava, joka koordinoi hyvinvoinnin ja

terveyden edistamistyota 0 0 100
Kunnassa toimii liilkunnan edistamista kasitteleva poikkihallinnollinen tyoryhma 100 100, 100
Kunta kutsuu sadnndllisesti koolle liikuntaseurojen ja yhdistysten yhteiskokouksen 100 100f 100
Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta 0 0 0
Lasten ja nuorten liikkunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan hyvinvointikertomuksessa tai vastaavassa

kertomuksessa 0 100, 100
Liikunnan edistamisestd vastaavat viranhaltijat osallistuvat toimielinten vaikutusten ennakkoarviointiin 100 100f 100
Oppilaiden poissaolojen kokonaismaaraa seurataan koko koulussa 100

THL- HYTE- Valtuustolle raportoidaan vuosittain vaeston elintavoista ja niissa tapahtuneista muutoksista 100 100

kerroin 2026
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Hailuodon kunnan
vaesto 2025

hyvinvoinnin ja terveyden
edistaminen
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Koko vaesto 2025

Vakiluku
2025 Alle 15-vuotiaita
912 asukasta
10,3%
2026 Q1 vaestosta

\/

15-64-vuotiaita

46,8%
vaestosta

\/

Ruotsinkielisia Ulkomaan
kansalaisia
0,1%
vaestosta 1,2%
vaestosta

\/

Tilastokeskus 2026

Mika on hyvin Haasteet, mita tulee kehittaa Miten haasteisiin vastataan?

Uusi liikuntapuisto koulun ja padivakodin
laheisyydessa. Tenniskentta, kaukalo,
koripallokentta, keinonurmikentta.

Luonto lahella.

Kulttuuritarjontaa |6ytyy. Elokuvaillat
kirjastossa, seurakunnan jarjestamat
konsertit, taidenayttelyt eri kohteissa

seka monet yksityiset kulttuurin tarjoajat.

Liikuntapuiston vahdinen kayttdajamaara
koulun ja varhaiskasvatus ajan
ulkopuolella.

Luonnon hyddyntaminen yhteisdissa ja
palveluissa.

Kulttuuripalveluiden tarjonta koko
vaeston saataville, yksin asuvat,
heikommassa asemassa olevat, liikunta-
rajoitteiset.

Yleiset ulkoliikuntavuorot yhteistyossa
yhdistysten kanssa.

Luonto osaksi asukastupa toimintaa.
Kaikki liikkuu- Hailuoto hanke.
Hailuotolaisten liikkumisen ja
toimintakyvyn edistamiseen. Mm.
Saaristolaistanssit, luontoretket ja
elintapaohjaus.

Kylaluuta/kulttuurikaveri toiminnan
uudelleen kdaynnistys.

Haiﬂuoto

luokseen kuts stokunta




Lapset, nuoret ja lapsiperheet 2025

Varhaiskasvatuksen
lapset
syksy 2025

14 lasta

\/

Perusopetuksen
oppilaat syksy 2025

86 oppilasta

\/

Perheita
2024

254
perhetta

THL Sotkanet 2026,
Opetushallitus 2026,
Tilastokeskus 2026

Mika on hyvin Haasteet, mita tulee kehittaa Miten haasteisiin vastataan?

Varhaiskasvatuksessa ryhmakoot
pienia, yksilollinen varhaiskasvatus.

Kunnassa oma yhtenaiskoulu.

Perheitd on Hailuodossa.

Nuorten hyvinvointi hyvalla tasolla.
Aktiivinen nuorisovaltuusto.

Syntyvyys alhainen 2025 syntyi 2,
2026 syntynyt 1.

Kuntaan muutto heikkoa.

Oppilasmaara laskeva.

Perhe yhteisollisyys, vertaistukea
perheille.

Nuorten vapaa-ajan ihmiskontaktit.

Virtuaalipelien kasvava kiinnostus.
Nuorisotilan kdyttoaste laskeva.

Aktiivi tyoikaiselle vaestolle
kohdennettua vuokra-asunto
tuotantoa.

Vauvarahan korottaminen 5000 €.
Kunnanhallitus 25.2.25 §6
vauvaraha 2000€ vuosina 25-27
syntyville.

Lapsi perheille uudenlainen
lastenhoidontukipalvelu.

Kaavat valmiiksi, tontit myyntiin,
vuokra-asunnot.

Perheiden kohtaamispaikkoja.

Koulutuksen/vertaisoppimisen
kautta ideoita ja ajatuksia luomaan
uutta tekemista.

Haiﬂuoto

luokseen kuts

stokunta



Nuoret atkuiset ja tyoikaiset 2025

THL Sotkanet 2026

Mika on hyvin Haasteet, mita tulee kehittaa Miten haasteisiin vastataan?

Nuoria aikuisia on Hailuodossa. Tyottomyys. 10,5 % tyottomia Ruoka-apukassit.
tyovoimasta. Henkil6kohtainen Havikkiruoan hyodyntdaminen.
talous heiketaan hyvinvointia. Yhteisruuan valmistus.

Liikunnan Harrastusmahdollisuuksien Kartoittaa harrastajaryhmien

harrastamismahdollisuudet hyédyntaminen suppeaa. Nuorten kiinnostusta. Etsivatyon

monipuoliset. Ulkoliikuntapuisto, aikuisten ja tyoikaisten aktivointi kehittaminen.

yleiset liikuntasalivuorot. harrastuksiin.

Hailuoto
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Mika on hyvin

Ikathmiset 2025

Haasteet, mita tulee kehittaa

THL Sotkanet 2026

Miten haasteisiin vastataan?

Kerhotoiminta on runsasta. Jumpat,
Boccia. Yhteiskerhot seurakunnan
kanssa, elakeliiton kerho.

Liikuntavuorot ikdaihmisille. Ilmainen
kuntosalin kaytto, venyttelyt ja

kahvakuula.

Seniorineuvola 68-vuotiaille.

Juttu- ja muistelutupa kirjastolla
kahdesti vuodessa.

Kerhojen mainonta heikkoa.
Nakyvyytta ja fyysisia esitteita
kerhojen mainontaan.

Nousujohteinen harjoittelu.
Liikuntaneuvonta tutuksi
ikdihmisille.

Seniorineuvolasta ja muista Pohteen

ikdihmisten palveluista
tiedottaminen.

Kohderyhman tavoittaminen.

Kerholukkari ikdaihmisille. Fyysiset
esitteet.

Vertaisohjaajia kokeneimmista
jumppaajista. Liikuntaneuvonnan
markkinointi.

Tiedottamisen lisdadminen kerhojen

ja jumppien yhteyteen. Fyysiset
esitteet.

Tiedottamisen lisddminen, fyysiset
esitteet.

Haiﬂuoto

luokseen kutsuva loistokunta
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Hyvinvoinnin edistamisen painopisteet,
tavoitteet, toumenpiteet, vastuutahot
seka arviointi 2026-2027

* Kunta tekee hyvinvoinnin edistamista osana lakisdateista perustehtavaa taloudellisten resurssien
pultttetssa.

« Seuraavat toimenpiteet on laadittu monialaisessa yhteistydssa Hailuodon kunnan
palvelualueiden seka muiden yhteistyotahojen kanssa.

« Toimenpiteilld pyritaan vastaamaan Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelman mukaisiin
tavoitteisiin huomioiden Hailuodon kunnan omien tarpeiden pohjalta nousevat painopisteet,
kehittamistarpeet ja resurssit osana palvelualueiden perustehtavaa.

« Hailuodon kunnanvaltuusto on hyvaksynyt kokouksessaan 11.11.2025 §58 laajan
hé/vinvointillfertomuksen,jossa on maaritelty painopisteet hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiselle.

* Painopiste alueet on jaettu vaestoryhmittain:
— Koko vaesto
— Lapset ja nuoret
— Nuoret aikuiset ja tyoikaiset
— lkaantyneet

Haiﬁuoto

luokseen kutsuva loistokunta




oko vaeston painopisteet,
tavoitteet, toimenpiteet,
vastuutahot ja arviointi

| | | Kv. 11.11.25 §58
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Omaehtoisen hyvinvoinnin edistaminen:
litkkuminen, osallisuus, turvallinen
asumis- ja elinymparisto

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho m

Kuntalaisten osallisuuden Osallistuvan budjetoinnin Hallintopalvelut/ kaikki  Toteutunut
ja jatkokehittaminen. palvelualueet Kylla/ei
vaikuttamismahdollisuuk-

sien lisadaminen ja

kehittaminen.

Rikoksentorjuntalaitoksen-  Turvallisuus kyselyn Hyte Toteutunut
turvallisuuskysely toteuttaminen verkossa Kylla/ei
kuntalaisille. kesalla 2026 ja syksylla

2027.
Asukastupa toiminnan Osana Kaikki liikkuu Hallintopalvelut, Hyte Toteutunut
uudelleen kdaynnistaminen. Hailuoto-hanketta Kylla/ei
Liikkuva asukastupa. toteutetaan asukastuvalle

sisaltda ja mahdollistetaan
liilkkuva asukastupa.
Kokoontumisia esim.
lintutornilla.

Hainuoto

luokseen kutsuva loistokunta



Omaehtoisen hyvinvoinnin edistaminen:
litkkuminen, osallisuus, turvallinen
asumis- ja elinymparisto

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho W

Ehkaiseva padihdetyo
nakyvaksi.

Elintapaohjaus tutuksi.

Turvallinen tieverkosto.

Tuoda esille paihteiden
haitat/vaarallisuus, esitteet ja
kampanjat. Ennaltaehkaisytyo.

Hailuodon kunnan ehkaisevan
paihdetydn suunnitelman
tekeminen.

Elintapaohjaus osaksi
liilkuntaneuvontaa.

Sisallyttaa asukastupatoimintaan
luentoja elintapaohjauksesta,
Kaikki liikkuu- Hailuoto hankkeen
myota.

Liikenneturvallisuuskulttuurin
tiedottamisen lisddaminen.

Kevyenliikenteen vayla MAL-hanke
2027.

Hyte, liikunta- ja Toteutunut Kylld/ei
nuorisopalvelut, hallintopalvelut

Hyte/liikuntapalvelut Toteutunut Kylla/ei

Kiinteisto- ja infrapalvelut/ kaikki  Toteutunut Kylla/ei
palvelualueet

Hail'uoto

luokseen kutsuva loistokunta



Luontolahtoinen
edistaminen

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho m

Yhteisollinen
luontoliikkuminen.

Pyorailytapahtumat.

Luonnonantimien
jatkojalostaminen.

Luonnon terveyshyodyt
tutuksi.

Yhteiskavelylenkit
keskiviikkoisin klo 10.
Saaristokavelyt

Kaikki liikkuu- Hailuoto
hanke.

Koko kylan pyora
valokuvasuunnistus.

Kasitoita, ruokaa, taidetta
jne. sisallyttaa
asukastupa

toimintaan.

Tiedottaa luonnon
terveyshyodyista
kuntalaisille.
Valtakunnallinen
terveytta luonnosta-
teemavuosi 2027. (THL)

hyvinvoinnin

Liikuntapalvelut/ Toteutunut

seurakunta Kylla/ei

Hyte/yhdistykset

Lilkkuntapalvelut Toteutunut
Kylla/ei

Hyte Toteutunut
Kylla/ei

Hyte/ hallintopalvelut

Hatlluoto

luokseen kutsuva loistokunta



Yhdistys- ja jarjestotoiminnan
tavoitteellinen kehittaminen

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho m

Saanndlliset Kunta kutsuu kahdesti Hyte/liikuntapalvelut/ Toteutunut
yvhdistystapaamiset. vuodessa yhdistykset yhdistykset Kylla/ei
koolle. Yhteisen
vuosikellon kokoaminen.

Yhdistysten yhteistyon Yhdistysfoorumi. Yhteinen  Hyte/liikuntapalvelut/ Toteutunut
lisaaminen. keskustelupaikka, jossa yhdistykset Kylla/ei
koolle kutsujana voi olla
vhdistykset tai kunta.

Nuoret mukaan Tapahtumien yhteyteen Hyte/liikuntapalvelut/ Toteutunut
yhdistystoimintaan. esim. syysmarkkinat, yhdistykset Kylla/ei
yhdistysinfo, jossa
yhdistyksista on kattava
esitelma. Tarkoituksena
tuoda yhdistystoimintaa
nakyvammaksi.

Hainuoto

luokseen kutsuva loistokunta



Lasten ja huorten painopisteet,
tavoitteet, toimenpiteet,
vastuutahot ja arviointi

Kv. 11.11.25 §58

Hatﬂuoto

luokseen kut



Lasten ja nuorten hyvinvointia ja terveytta
edistavan arjen hallinnan edistaminen

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho m

Saannodllinen paivarytmi.

Saanndllinen ja ravitseva
kouluruoka.
Riittava ravinto.

Nuorten
vaikuttamismahdollisuuksien
parantaminen.

Perheiden tukeminen.

Yhteisolliset vanhempainillat.

llmainen varhaiskasvatus.
Markkinoinnin lisaaminen.

Muuttuvien ravintosuositusten
mukainen
varhaiskasvatus/kouluruoka.

Kysely nuorille arjen
hallinnasta.
Lasten/nuorten
raatien/foorumien
jarjestaminen.

Perhetapaamisia.

Vertaistuki arjen haasteisiin.
Varhaiskasvatuksessa
perheiden hyvinvoinnin
huomioimiseen panostaminen.

Hyvinvointikoordinaattorin
jarjestama avoin ja
keskusteleva vanhempainilta
pinnalla olevista ilmidista.

Varhaiskasvatuspalvelut

Ruoka- ja puhdistuspalvelut/
perusopetuspalvelut/

Nuva/nuorisopalvelut/
Hyte

Hyte/varhaiskasvatuspalvelut/
jarjestot

Hyte/varhaiskasvatuspalvelut/
perusopetuspalvelut

Hal

Toteutunut
Kylla/ei

Toteutunut
Kylla/ei

Toteutunut
Kylla/ei

Toteutunut
Kylla/ei

Toteutunut
Kylla/ei

uoto
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Hyvinvointia ja osallisuutta edistava

vapaa-aika ja kaverisuhteet

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho m

Monipuolinen kerhotoiminta.

Laajentaa kaveripiiria kerhoissa.

Lasten ja nuorten
vaikutusmahdollisuudet
kerhotarjontaan.

Nuorisotilan
kayttoaktiivisuuden lisdéaminen
lapsille ja nuorille.

Nuorisovaltuuston aloitteet
lasten ja nuorten hyvinvoinnin
edistamiseksi.

Harrastamisen Suomen-mallin
kerhot koulupaivan jalkeen.

Aktiiviset 4H-kerhot, Hailuodon
urheilijoiden liikuntavuorot.

Laaja ikdajakauma kerhoissa.

Kysely kerhoista
lapsille/nuorille.

Aktivoivaa toimintaa
nuorisotilalle. Esim.
Videopeliturnaus
Biljarditurnaus

Nuorisovaltuuston toimintaa
suunnata aktiivisempaan
aloitteiden tekoon
kunnanhallitukselle.

Perusopetuspalvelut/4H/

yhdistykset

Perusopetuspalvelut/ 4H

Perusopetuspalvelut/ 4H

4H/hyte/nuorisopalvelut

Nuorisopalvelut

Hai

Toteutunut
Kylla/ei

Toteutunut
Kylld/ei

Toteutunut
Kylla/ei

Toteutunut
Kylld/ei

Toteutunut
Kylla/ei

uoto
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Koulu yhteisollisena kasvualustana mahdollistaa
oppilaiden ihmisena ja kansalaisena kasvun

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho m

Aktiivinen yhteiséllinen
oppilashuoltoryhma.

Yhteistyon lisadminen
huoltajien kanssa.

Oppilashuoltoryhman toiminta
saavutettavammaksi.

Liikkuva lapsi/nuori valitunnilla.

Ensiaputaidot osana arkea
ylakoululaisilla.

Oppilaiden sdaannollinen
koulussa kaynti.

Saannollisesti kokoontuva
oppilashuoltoryhma ja
paikallinen
perhekeskusverkostoryhma.
Molemmat ryhmat toimivat
rinnakkain lasten ja nuorten
hyvinvoinnin edistamiseksi.

Nakyvampi tiedottaminen
oppilashuoltoryhman
toiminnasta. Huoltajat
tietoisiksi yhteisollisista
kehittamistavoitteista.

Jarjestetaan ohjattuja
valitunteja. Tavoitellaan
lilkunnallista elamantapaa.
Liikunnallisen eldmantavan
edistamisen saannos
Perusopetuslakiin 1.8.2026.

Nou hata-kurssi.
Palomiesyhdistyksen vierailu.
Alkusammutuskoulutus.

Yhteisollinen ja hyvaksyva
ilmapiiri. KiVa- koulu toiminta.

Perusopetuspalvelut/ Pohde

/Hyte

Pohde/4H/ seurakunta,
Hyte/liikuntapalvelut

Perusopetuspalvelut/
liilkuntapalvelut/ Pohde

Perusopetuspalvelut

Toteutunut
Kylla/ei

Toteutunut
Kylla/ei

Toteutunut
Kylld/ei

Toteutunut
Kylld/ei

Hailluoto

luokseen kutsuva loistokunta



Nuorten aikuisten ja
tyoikaisten painopisteet,
tavoitteet, toimenpiteet,
vastuutahot ja arviointi

Kv. 11.11.25 §58

Hatﬂuoto

luokseen kut




Heitkommassa asemassa olevien
tukeminen yhteistyossa yhteistyo- ja
sidosryhmien kanssa

Tavoitteet

Toimenpiteet

Vastuutaho

Arviointi

Tavoittaa heikommassa
asemassa olevat.

Tuetaan ravitsevassa ja
terveellisessa ravinnon
saannissa.

Saannollista sisaltoa arkeen.

Etsivatyon kokeileva
kehittdminen. Heikommassa
asemassa olevien henkildiden
saavuttaminen ja
tukipalveluista tiedottaminen.

Havikkiruoan hyédyntaminen
ruoka-apuun.
Saanndllinen ruoka-apu.

Saannollinen asukastupa
toiminta. Osana Kaikki liikkuu-
Hailuoto hanketta.
Arkikuulumisten kysyminen,
erilaisia tempauksia toisten
huomioimiseen.

Nuoret aikuiset ja tyoikaiset

Hyte/Seurakunta

Hyte/seurakunta/ruokapalvelut

Hyte/hallintopalvelut/
seurakunta/yhdistykset/ Pohde

Hal

Toteutunut
Kylla/ei

Toteutunut
Kylld/ei

Toteutunut
Kylla/ei

uoto

luokseen kutsuva loistokunta



Luomalla uutta tyota

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho w

Ty6éttdmien tavoittaminen.

Tyollistymismahdollisuuk-
sista informointi.

Tyottomyyden

vaheneminen.

Tydpaja toiminnan
selvittaminen.

Luomalla mielekasta ja Hyte/hallintopalvelut Toteutunut
mukaansatempaavaa Kylla/ei
toimintaa esim.

Asukastuvalle.

Asukastuvalla erillinen info  Hyte Toteutunut
avoimista tyopaikoista Kylla/ei
[ahialueella.

Tyokokeilut, tyollisyytta Hallintopalvelut/ Toteutunut
edistava elinkeino- ja Kylla/ei
opinnollistaminen. tyollisyyspalvelut

Selvitetdaan tyopaja Hallintopalvelut/ Toteutunut
toiminnan uudelleen elinkeino- ja Kylla/ei

kaynnistamismahdollisuus.  tyollisyyspalvelut

Nuoret aikuiset ja tyoikdiset H a i. u Oto

luokseen kutsuva loistokunta




Sujuvan ja thmisarvoisen arjen
edistaminen

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho W

Sisaltoa arkeen. Saannollinen asukastupa Hyte Toteutunut

toiminta. Kylla/ei
Avoimista liikuntavuoroista Kohdennettua Hyte/ hallinto/ Toteutunut
tiedottaminen tiedottamista lilkuntapalvelut Kylla/ei
nakyvammaksi. asukastuvalla/

ilmoitustauluilla/
kirjastossa/
tapahtumissa.

Elintapa- ja Asukastuvalla esittely Liikuntapalvelut/hyte Toteutunut
liikunnanohjaus tutuksi. elintapa- ja Kylla/ei
liikuntaohjauksesta. Osana
Kaikki liikkuu- hanketta.

Pohteen palvelut Ajankohtaisen tiedon Hyte/hallintopalvelut Toteutunut
nakyviksi. valittaminen asukkaille eri Kylla/ei
tiedostuskanavien kautta.

Nuoret aikuiset ja tyoikdiset H a i. u Oto

luokseen kutsuva loistokunta




Ikaantyneiden painopisteet,
tavoitteet, toimenpiteet,
vastuutahot ja arviointi

Kv. 11.11.25 §58

Hatﬂuoto

luokseen kut




Yhteisollisyys toteutuu arjen
kohtaamisissa vapaa-ajalla ja
kulttuuritoiminnassa

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho m

Arjen keskustelut avoimessa ja
kannustavassa ilmapiirissa.

Tuolijumppaa ja kirjaesittelyja
kirjastolla.

Lavatanssit.
Heinantekotalkoot.

Kulttuuritoiminnan
kehittaminen.

Virkeasti arjessa- hankkeen
yhteiset kohtaamiset.

Vertaisohjaajan vetama
tuolijumppa ikdihmisille.

Kirjastonhoitajan kirjaesittelyja.

Osana kaikki liikkuu-Huiluoto
hanketta jarjestetaan
lavatanssit ja heindnteko-
talkoot

Kartoittaa kulttuuripalveluiden
tarve kohdennetuilla kyselyilla.
Kulttuurisuunnitelman teko.

Hyte Toteutunut Kylld/ei

Kirjastopalvelut/hyte/
Yhdistykset/jarjestot

Toteutunut Kylla/ei

Hailuoto-seura/hyte

Toteutunut Kylla/ei

Hyte/hallintopalvelut Toteutunut Kylla/ei

Hailuoto

luokseen kutsuva loistokunta

Ikaantyneet



Luontolahtoisen
vahvistaminen

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho W

Kartoittaa luontoldhtoisen
hyvinvoinnin tarve/
toimintaideat

Yhteisollinen
marjastus/sieniretki.

Luonnontaide osaksi
hyvinvointia.

Yhteisolliset kohtaamiset
eripuolilla Hailuotoa.

Saaristokavelyt.

Retkeilyreittien monipuolinen
hyédyntaminen.

Jarjestaa kysely ikdantyneille
luontoldhtoisesta toiminnasta.

Osana Kaikki liikkuu- hanketta
jarjestettdava yhteisollinen
marjastus/sieniretki.

Osana asukastupa toimintaa
jarjestettava taiteen tekemisen
mahdollisuus.

Kaikki liikkuu- hankkeeseen
sisaltyva "liikkuva asukastupa”.
Hailuoto-Seuran jarjestamat
kotiseuturetket.

Reittien kunnossapito. Reittien
varrelle “jumppakortteja”.

Hyte/hallintopalvelut

Hyte

Hyte/hallintopalvelut

Hyte/hallintopalvelut

Kiinteistopalvelut/
liikuntapalvelut/ hyte

Ikddantyneet

hyvinvoinnin

Toteutunut
Kylla/ei

Toteutunut
Kylla/ei

Toteutunut
Kylla/ei

Toteutunut
Kylla/ei

Toteutunut
Kylla/ei

Hailuoto

luokseen kutsuva loistokunta



Omaehtoisen psyykkisen ja fyysisen
terveyden ja toimintakyvyn tukeminen

Tavoitteet Toimenpiteet Vastuutaho W

Kerhot, lilkkuntapalvelut ja
kulttuurimenot selkeasti
listattuna ja helposti
saataville.

Informaation jakaminen
laajemmaksi.

Sosiaali- ja
terveydenhoitopalvelut

ikdihmisille saavutettaviksi.

Saannolliset arjen
kohtaamiset.

Yhtendinen lista kaikista
kunnan ja muiden
yhteisojen jarjestamista
kerhoista ja palveluista.
Fyysinen esite.

Kohdennetusti vieda tietoa
ikdantyneille. Kerhoissa,
asukastuvalla, jumpissa.
Digitaaliset infotaulut
terveyskeskukseen,
kirjastoon.

Kattava fyysinen esite
tarjolla olevista sosiaali- ja
terveydenhoitopalveluista
ikaihmisille.

Virkeasti arjessa- hankkeen
kohtaamiset. Saanndllinen
Asukastupatoiminta.

Hyte Toteutunut
Kylla/ei
Hyte Toteutunut
Kylla/ei
Pohde/Hyte Toteutunut
Kylla/ei
Hyte Toteutunut
Kylla/ei

Hail'uoto

luokseen kutsuva loistokunta




Hyvinvointisuunnitelman toteutus

Tavoltteiden taytantéonpano tapahtuu:

« Osana kunnan perustoimintaa.

 Poikkihallinnollisessa yhteistydssa muiden yhtetstyo
tahojen kanssa.

Haiﬁuoto

luokseen kutsuva loistokunta




Kiitos!

Kaisa Kurikka
Koordinaattort
Hyvinvoinnin ja terveyden
edistaminen

Hatluodon kunta
Luovontie 176
90480 Hailuoto
www.hatluoto.fi

Hainuoto

luokseen kutsuva loistokunta



Lahteet

Opetushallitus Opetushallitus - Valtionosuudet
STM Terveyden edistaminen kunnissa - Sosiaali- ja
terveysministerio

THL HYTE-kerroin HYTE-kerroin kunnille — THL
THL Sotkanet Tilastohaku - Sotkanet.fi, Tilasto- ja
indikaattoripankki

THL TEA-viisari Tulokset - TEAviisari - Terveyden
edistamisen vertailutietojarjestelma
Tilastokeskus Kuntien avainluvut | Tilastokeskus

Haiﬂuoto
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